KURUM DISI KAMU iSCI ALIMI iLAN FORMU

Kurum Adi/Unvan: NIKSAR ILCE SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
VAKFI

Adresi: Baglar Mah. Hiikiimet Meydant Cad.No:53 Niksar Kaymakamligy Binast Niksar
Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfl

Telefonu: 03565271089 | | Faks no:03565279687

TALEP /BASVURU BILGI :,'ERI

Meslek Adi: Temlzhk personeh T Agrkis Sayisi:l

Niteligi (Gecici/Daimi):Gegici Deneme Stiresi:2 aydir

Basvuru Tarihleri 13/01/2025 - 17/01/2025 mesai bitimine kadar

Bagvuru Adresi: Baglar Mah. Hilkitmet Meydani Cad.No:53 Niksar Kaymakamhgi Binast
Niksar Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakii

frtibat Kisisi: Berna AKTAS Unvanu: Vakif Bliro Memuru

Telefonu: 03565271089 E-posta:Tokat Niksar@sydv.org.ir

Yer' Baglar Mah.Hﬁkﬂrﬁét Mejzdam No :53 Niksar Hikiimet Konag Vakif Toplanti
Salonu

Tarih: 21/01/2025 | | Saat14:00
re;ALstA. SAR’! LARI | :

Ahnacak personel /—‘ule Destek Mc1kezl r03651 kaps.é.xrlxiﬁc‘lﬁé Temizhkperscneh olarak

istihdam edilecektir.

Calisma Adresi: Niksar Adem Merkezi

Cah§ma Surem Behrh sureh . . | Calisma Saatleri:45 saat.

| MURACAAT E{OSULLARI

. | bulunmamak

GENEL S ARTLAR

Tirkiye Cumhuriyeti Vatandas: olmak

Isin niteligi geregi kadin olmak

Medeni haklan kullanim ehliyetine sahip olmak
Niksar [lce Merkezinde ikamet ediyor olmak

18 yasim doldurmus 40 yasiu doldurmamis olmak

O U1 N e

Kamu haklanndan mahrum bulunmamak

7. Tiirk Ceza Kanunun 53 iincil maddesinde belirlenen siireler gegmis olsa bile, kasten
islenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile Devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karg:
suglar, zimmet, irtikap, rugvet, hirsizlik, sahtecilik, dolandiricihik, gtiveni kétiyye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynakianan
malvarhigy degerlerini aklama veya kagakgiiik suclarindan mahkm olmamak.

8. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek, akil sagligi, viicut saghig: ve engeli

i 9. Adli ve idari sorusturma sonucunda ¢alismasina engel bir durumu bulunmamak




10.  Enaz lise mezunu olmak
11.  Aday personelin daha dnce benzer is tecriibesi bulunmast tercih sebebidir,
12.  Vakfimuz milakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

13.  Miilakat komisyonu higbir aday: yeterli bulmamas halinde, komisyon karar: ile
personel alimmi iptal edip yeniden ilana ¢ikabilir. Bu durumda bagvuran adaylar higbir hak
talebinde bulunamazlar.

1) Tarihceli verlesim yeri belgesi

2) Niifus Clizdani fotokopisi

3) Adlisicil kayd:

4) Cahismasinda bir engel olmadigini gosteren aile hekiminden alinmug saghk
raporu

5} Varsa Is Deneyim belgesi

6) Dilekce

7} Diploma veya mezuniyet belgesinin ash

Térih:

2.5./01/2025
Adi Soyadi: Ekrem CECEN
Unvant: Kaymakam
Vakif Bagkani
Kase/Imza: /




